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Apresentacao

A Previdéncia Social é uma rede de protecdo que
ampara os trabalhadores e suas familias em todas
as etapas da vida. Para ter direito aos beneficios
previdenciarios, € necessario se tornar um segurado.
O trabalhador com carteira assinada torna-se
segurado automaticamente. Mas todos os cidadaos
e cidadas brasileiros, a partir de 16 anos de idade,
como os estudantes e as donas de casa, podem se
inscrever no Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) e contribuir, mensalmente, para ter acesso
aos beneficios.

A Previdéncia Social estéd ao seu lado em vérias
situagdes que impegam o exercicio de suas
atividades - como no caso de doenca e acidente.
Também garante protecdo quando a pessoa
envelhece e merece usufruir a aposentadoria, apds
toda uma trajetdria de trabalho em que colabora para
o desenvolvimento do Pais. E estd junto dos pais e
das méaes quando uma crianga chega, por meio de
parto ou de adocao.

Neste guia, sao mostrados os beneficios a que os
segurados tém direito, além dos servigos oferecidos
pela Previdéncia Social, entre outras informacgdes.

Previdéncia Social. E mais seguro para voceé e
para sua familia.



Cidadaos ou cidadéas, a partir de 16 anos de
idade, que contribuem, mensalmente, para a
Previdéncia Social sdo chamados de segurados
ou seguradas e tém direito aos beneficios e
servigos oferecidos pelo INSS.

Empregado: trabalhador com carteira assinada
que presta servicos de natureza ndo eventual a
empregador, mediante recebimento de salario.

Empregado Doméstico: trabalhador com carteira
assinada que presta servico em residéncia de outra
pessoa ou familia, como cozinheira, jardineiro
ou caseiro, desde que a atividade ndo tenha fins
lucrativos para o empregador.

Trabalhador Avulso: trabalhador que presta
servico a diversas empresas, sem vinculo de
emprego, contratado por sindicatos ou drgaos
gestores de mao de obra, como estivador, amarrador
de embarcacoes e ensacador de cacau, entre outros.

Contribuinte Individual: pessoa que trabalha
por conta prépria (autbnomo) ou que presta servigo
de natureza eventual a empresas, sem vinculo
empregaticio.

O contribuinte individual pode se tornar
microempreendedor individual (MEI). Para isso,
é preciso formalizar sua situagdo como pequeno
empresario, desde que o faturamento anual da
empresa néo ultrapasse RS 60.000,00 e n&o tenha
participagao em outra empresa. O MEI pode ter um
empregado que receba o saldrio minimo ou o piso
da categoria. Sdo exemplos: ambulante, cabeleireiro,
manicure, esteticista, costureira, artesao, borracheiro,
sapateiro, mecanico, entre védrios outros. Para mais
informacoes: portaldoempreendedor.gov.br

Segurado Especial: agricultor familiar, pescador
artesanal ou indigena que exerce atividade
individualmente ou em regime de economia familiar.

Segurado Facultativo: pessoa maior de 16 anos
de idade que nao tem renda prdpria, mas contribui
para a Previdéncia Social, como o estudante, a dona
de casa e o sindico ndo remunerado.

Empregado/Empregado Doméstico: deve estar
trabalhando e ter a Carteira de Trabalho assinada.

Trabalhador Avulso: deve possuir cadastro e
registro no sindicato ou érgao gestor de méo de obra.

Contribuinte Individual: deve, obrigatoriamente,
inscrever-se e pagar, mensalmente, as contribui¢coes
por meio de guia de recolhimento. O empreendedor
individual (MEI) deve optar pelo Simples Nacional e
recolher a contribuigdo por meio do Documento de
Arrecadagao do Simples Nacional.

Segurado Especial: é necessério comprovar o
exercicio da atividade rural ou pesqueira.

Segurado Facultativo: deve se inscrever e pagar,
mensalmente, as contribuicdes.



BENEFICIOS QUEM TEM DIREITO PAG.

Aposentadorias

Aposentadoria
Todos os segurados.

por Idade

Aposentadoria Todos os trabalhadores, exceto Aposentadoria por Idade

quem contribui pelo Plano

Te d e . & A .
por Tempo de Simplificado, com aliquota O segurado e a segurada da Previdéncia Social

Contribuicao

reduzida. tém direito ao beneficio quando alcancam a idade
Trabalhador (exceto o determinada por lei.
; doméstico) que comprove a
Aposentadoria efetiva exposicao a agentes Quem tem direito
Especial fisicos, quimicos, biolégicos

APOSENTADORIAS

ou associacao de agentes Tém  direito a aposentadoria por idade os
prejudiciais & satde. trabalhadores urbanos aos 65 anos de idade
(homens) e aos 60 anos de idade (mulheres). Os
segurados especiais podem requerer aposentadoria
por idade aos 60 anos (homens) e aos 55 anos
(mulheres). Além da idade, o segurado devera ter
efetuado o nimero minimo de contribuigdes mensais
indispensaveis a obtengao do beneficio, atualmente

Aposentadoria

por Invalidez Todos os segurados.

Todas as seguradas e
Salario-Maternidade | os segurados em casos

especificos. 180 meses.
Aposentadoria por Tempo de Contribuigao
Empregado
Salario-Familia (inclusive o doméstico)

E o beneficio devido ao cidaddo ou cidada que
comprovar o tempo de contribuicdo determinado
pela legislagéo.
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e trabalhador avulso.

BENEFICIOS

Quem tem direito

Para as seguradas da Previdéncia Social, o tempo
de contribuigdo minimo é de 30 anos. Para os
segurados, 35 anos de contribuigao.

Dependentes dos
segurados.
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Auxilio-Reclusao

Pensido por Morte Dependentes dos

segurados. Professores e  professoras que  exercem
exclusivamente funcdes de magistério em
estabelecimento de educacéo béasica tém o tempo
de contribuigao reduzido em cinco anos.
Auxilio-Doenca Todos os segurados.

BENEFICIOS POR

Empregado (inclusive
doméstico), trabalhador
avulso e segurado especial.

Para mais detalhes sobre aposentadorias

Auxilio-Acidente e documentacao necessaria, acesse

previdencia.gov.br ou ligue 135.

INCAPACIDADE




Aposentadoria Especial

E o beneficio concedido aos segurados que tenham
trabalhado em condigdes prejudiciais a salde ou a
integridade fisica, de forma continua e ininterrupta.

Quem tem direito

Para ter direito a aposentadoria especial, além do
tempo trabalhado, deverd ser comprovada a efetiva
exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos ou
biolégicos, ou associacdo desses agentes, pelo
periodo exigido para a concessao do beneficio,
que pode ser de 25, 20 ou 15 anos de contribuigao,
conforme o agente nocivo.

Aposentadoria por Invalidez

E o beneficio concedido aos segurados incapacitados
permanentemente para exercer suas atividades
ou outros tipos de servicos que lhes garantam o
sustento, seja por doenga, seja por acidente.

Quem tem direito

Todo segurado da Previdéncia Social que for
consideradoincapazparaotrabalhoeimpossibilitado
de reabilitacao para o exercicio de atividade que
Ilhe garanta o sustento. A incapacidade precisa ser
confirmada pela Pericia Médica do INSS.

Para mais detalhes sobre aposentadorias

e a documentacao necessaria, acesse
previdencia.gov.br ou ligue 135.

Beneficios

para a familia

Salario-Maternidade

E um beneficio que a Previdéncia Social paga as
seguradas, seja por parto, seja adogdo, ou aos
segurados que adotem uma crianca.

Quem tem direito

Todas as seguradas e os segurados (em situagoes
especificas) que contribuem, mensalmente, para a
Previdéncia Social tém direito ao beneficio durante
120 dias.

Salario-Familia

E o beneficio mensal que leva em conta o nimero de
filhos, enteados e tutelados que tenham até 14 anos
e, se forem invélidos, de qualquer idade.

Quem tem direito

Segurados empregados (inclusive domésticos) e
o trabalhador avulso. Para ter direito, o beneficiario
deve receber saldrio mensal até o valor estipulado
anualmente pela Previdéncia Social. Se o pai e a mae
forem segurados, ambos terao direito.



Auxilio-Reclusao

E o beneficio devido apenas aos dependentes do
segurado da Previdéncia Social preso em regime
fechado ou semiaberto, durante o periodo de
reclusdo ou detencéo.

Quem tem direito

Para que os dependentes possam ter acesso ao
beneficio, é necessario que o Ultimo salario recebido
pelo segurado esteja dentro do limite estipulado
anualmente, de acordo com a legislagdo. Caso o
ultimo salério esteja acima deste valor, ndo ha direito
ao beneficio. O valor do beneficio é fixo e ndo varia
conforme a quantidade de dependentes.

Pensao por Morte

E o beneficio concedido aos dependentes do
segurado da Previdéncia Social que falecer.

Quem tem direito
Dependentes de todos os segurados: conjuges,
companheiros ou companheiras e filhos. Na
auséncia destes, pais e irmaos tém direito caso
comprovem que dependiam economicamente do
segurado falecido.

Para mais detalhes sobre os beneficios

e a documentacao necessaria, acesse
previdencia.gov.br ou ligue 135.

Beneficios por

incapacidade

Auxilio-Doenga

E o beneficio que todo segurado da Previdéncia Social
recebe, mensalmente, ao ficar temporariamente
incapacitado para exercer sua atividade ou
ocupacgao profissional, por doenca ou acidente.
Pode ser: auxilio-doenga previdenciario, quando
o afastamento néo tem relagdo com o trabalho; e
auxilio-doenga acidentério, quando resulta de um
acidente detrabalho. A Pericia Médica do INSS atesta
a incapacidade e define a duragéo do beneficio.

Quem tem direito

Todos os segurados tém direito ao auxilio-doenca
previdenciario. Jéd o auxilio-doenca acidentério
é devido somente ao empregado, empregado
domeéstico, trabalhador avulso e segurado especial.
Nao tem direito ao auxilio-doenca quem, ao se filiar
a Previdéncia Social, ja tiver a doencga ou lesdo que
geraria o beneficio.

Auxilio-Acidente

E um beneficio de caréter indenizatério concedido,
apos a avaliagao da Pericia Médica, se for constatada
sequela decorrente de acidente de trabalho que
reduz permanentemente a capacidade de trabalho.
Pode ser acumulado com outros tipos de beneficios,
exceto aposentadoria.

Quem tem direito

O trabalhador empregado (no caso dos domésticos,
para acidentes a partir de 1°/6/2015), o trabalhador
avulso e o segurado especial.

Leia também, na pagina 6,
Aposentadoria por Invalidez.
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Beneficios

operacionalizados
pelo INSS

BPC/LOAS

O Beneficio de Prestagcdo Continuada da Lei
Orgénica da Assisténcia Social (BPC/LOAS), no valor
de um salario minimo, é devido ao idoso acima de 65
anos ou a pessoa com deficiéncia impossibilitada
de participar, de forma plena e efetiva na sociedade,
em igualdade de condigdes com as demais pessoas.
Para ter direito, € necessario comprovar que a renda,
por pessoa, do grupo familiar seja menor do que um
quarto do saldrio minimo vigente.

Por se tratar de beneficio assistencial, ndo é
necessario ter contribuido ao INSS para ter direito.
Este beneficio ndo paga 13° saldrio e nao deixa
pensao por morte aos dependentes.

A Pericia Médica do INSS é responsavel pelas
avaliacoes para a concessao do BPC/LOAS para
pessoas com deficiéncia (leia mais na pagina 12).

Seguro-Defeso

O seguro-defeso, como é conhecido o seguro-
desemprego do pescador artesanal, tem o valor
de um saldrio minimo. E uma assisténcia financeira
temporaria concedida durante o periodo de “defeso”
- quando a pesca € proibida para a preservagdo das
espécies -, e os pescadores artesanais sao obrigados
a paralisar suas atividades. Para ter direito, € necessario
comprovarque se exerce apescade maneiraininterrupta,
seja sozinho, seja em regime de economia familiar. O
seguro-defeso € pago por, no méximo, cinco meses.

Comprovantes

Extrato de Pagamento de Beneficio

O Extrato de Pagamento de Beneficio é um
comprovante de renda do aposentado ou
pensionista do INSS e pode ser apresentado em
drgaos publicos e empresas privadas. O extrato
pode ser retirado no portal previdencia.gov.br e
no caixa de autoatendimento do banco em que o
segurado recebe o beneficio. O extrato pode ser
impresso gratuitamente e vale por 90 dias. Nao é
preciso ir a Agéncia da Previdéncia Social para obter
o documento.

Demonstrativo de Imposto de Renda

O Demonstrativo de Imposto de Renda é o
documento utilizado pelo segurado para o
preenchimento da Declaragcdo de Imposto
de Renda da Pessoa Fisica. O extrato para
Imposto de Renda esta disponivel na pagina da
Previdéncia Social, na internet.

11



Servicos da

Previdéencia Social
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Reabilitagao Profissional

E um servico oferecido pelo INSS que promove a
reeducacao ou readaptacao profissional e social do
trabalhador em uma nova funcao ou atividade, para
reingresso no mercado de trabalho. Esté disponivel
aos segurados incapacitados para o trabalho e as
pessoas com deficiéncia.

Servigo Social

O Servico Social presta esclarecimentos sobre
beneficios e direitos previdencidrios. Realiza,
também, atendimento técnico para auxiliar os
segurados, por meio de entrevistas, visitas técnicas,
pareceres sociais, pesquisa e avaliacdo social
da pessoa com deficiéncia, para a obtengédo do
Beneficio de Prestagdo Continuada da Lei Orgénica
da Assisténcia Social (BPC/LOAS).

Pericia Médica

E um servigo especializado do INSS que constata a
incapacidade paraotrabalho do segurado acometido
por doenca ou vitima de acidente do trabalho.
Submeter-se a Pericia Médica € um dos requisitos
para obter o auxilio-doenga, a aposentadoria por
invalidez ou o auxilio-acidente.

A Pericia Médica também verifica a invalidez dos
dependentes para a concessdo do saldrio-familia
(filho invélido maior de 14 anos de idade) ou pensao
por morte e auxilio-reclusao (filho invalido maior de
21 anos de idade).

E importante apresentar exames e outros documentos
médicos ao comparecer a pericia.

O perito médico se baseia na legislagdo vigente. O
parecer leva em consideracao o tipo de enfermidade
e a natureza do trabalho exercido pelo segurado.

Oparecercontrariodapericianaoindicaainexisténcia
de uma doenca, mas sim que a enfermidade nao
impede a realizacao das atividades declaradas.

O perito médico nao indica tratamento e
nem receita medicamentos; sua funcado ¢
exclusivamente comprovar se existe ou nao
incapacidade para o trabalho.

Para mais detalhes sobre os servicos

e adocumentacao necessaria, acesse
previdencia.gov.br ou ligue 135.
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CNIS

Extrato
Aviso

Cadastro Nacional de Informagoes Sociais

A legislacao previdenciaria permite que os dados
dos trabalhadores brasileiros armazenados no
Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais (CNIS)
sejam utilizados para a concessao de beneficios.
Entretanto, ha situagcdes em que a lei exige que o
INSS solicite documentos complementares.

Extrato Previdenciario

O Extrato de Informacgoes Previdencidrias contém os
vinculos empregaticios e as remuneragdes (saldrios)
que estdo registrados no CNIS. E acessado pelo
endereco eletronico previdencia.gov.br, mediante
senha (informagdes sobre como solicitar uma
senha sao obtidas ligando para a Central 135). Os
correntistas da Caixa Econémica Federal imprimem
o extrato no portal do banco, na internet. Quem
é correntista do Banco do Brasil pode imprimir o
extrato tanto na pagina eletrénica do banco como
nos terminais de autoatendimento.

Aviso de Aposentadoria por Idade

Trabalhadores urbanos que estdo aptos a se
aposentar por idade recebem carta da Previdéncia
Social avisando que é possivel requerer o beneficio
apds o aniversario de 60 anos (mulheres) ou 65 anos
(homens). Os dados pessoais do segurado devem
estar completos e corretos no Cadastro Nacional de
Informacoes Sociais (CNIS). Mesmo que nao receba
a correspondéncia, o segurado ou a segurada que
completar as condicdes exigidas pode solicitar o
beneficio a qualquer momento.

E importante manter o endereco
atualizado junto ao INSS.

COMO PEDIR UM
BENEFICIO

Para requerer um beneficio,

é preciso agendar o atendimento
pelo portal da Previdéncia Social
(previdencia.gov.br) ou pela
Central 135 e seguir

as orientacoes.
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IMPORTANTE

e A partir dos 16 anos de idade,
brasileiros e brasileiras podem se
filiar a Previdéncia Social. Pagando
mensalmente a contribuicao, todos
terao direito aos beneficios.

e O desempregado pode manter o
direito aos beneficios por um prazo
de 12, 24 ou 36 meses, de acordo
com o seu tempo de contribuicao e
mediante comprovacao da condicao
de desemprego.

e O atendimento da Previdéncia
Social é gratuito e seguro. Acesse
previdencia.gov.br ou ligue para 135
e conheca todos os servicos que a
Previdéncia Social oferece para voceé.
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